
Утвержден приказом директора ЦПМСС 

от 29.08.2025г.№41/1-Д 

  

 

План работы региональной инновационной площадки 

«Цветок потенциалов» как эффективная практика поддержки и сопровождения детей с 

особыми образовательными потребностями (далее – «Цветок потенциалов») 

на 2025-2026 учебный год. 

 

№п.п. содержание 

деятельности 

сроки ответственн

ые 

результат 

1. Организационно-содержательное направление 

1 Организация работы по 

реализации  проекта 

«Цветок потенциалов» в 

рамках работы РИП на 

базе ЦПМСС. 

2025-2026 

учебный год 

Директор,  

Заместитель 

директора 

Реализация  проекта 

«Цветок потенциалов» в 

рамках работы РИП 

педагогами-

психологами. 

2 Организация работы по 

реализации  проекта 

«Цветок потенциалов» в 

рамках работы РИП на 

базе опорных школ №25 

и №35 

2025-2026 

учебный год 

Координаци

онный совет 

Реализация  проектов в 

рамках работы РИП: 

«Мастерская: твори, 

выдумывай, делай!» в 

школе №25 и «Школа 

волшебников» в школе 

№35. 

3 Организация работы 

координационного и 

методического советов 

проекта «Цветок 

потенциалов». 

Сентябрь 

2025 – май 

2026 

Директор  План работы и 

протоколы заседаний 

координационного и 

методического советов 

проекта. 

4 Организация работы 

творческой группы 

педагогов-психологов 

ДОУ по реализации 

проекта «Цветок 

потенциалов». 

Январь-май 

2026 

Координато

р творческой 

группы 

Модель реализации 

проекта «Цветок 

потенциалов» в ДОУ. 

5 Ведение страницы 

реализации проекта РИП 

«Цветок потенциалов» 

на официальной 

странице ЦПМСС, в 

личном кабинете на 

сайте ИРО, на 

официальных сайтах 

опорных школ. 

Сентябрь 

2025 - май 

2026 

Директор, 

заместитель 

директора 

Ход реализации проекта 

«Цветок потенциалов» 

представлен на 

официальном сайте 

ЦПМСС, в личном 

кабинете на 

официальном сайте 

ИРО, на официальных 

сайтах опорных школ 

№25 и №35. 

6 Стажировочный  

практикум «Цветок 

потенциалов». 

Представление  

городскому 

педагогическому 

Май  2026 Директор  Представлены 

результаты проекта 

«Цветок потенциалов» 

городскому 

педагогическому 

сообществу. 



сообществу опыта 

работы в рамках 

реализации РИП. 

7 Презентация моделей 

реализации проекта 

«Цветок потенциалов» 

городскому 

педагогическому 

сообществу педагогов, 

реализующих АОП 

Сентябрь 

2026 

Директор, 

заместитель 

директора, 

координацио

нный совет 

Представлены модели 

реализации проекта 

«Цветок потенциалов» 

городскому 

педагогическому 

сообществу педагогов, 

реализующих АОП 

 8 Подготовка отчета о 

результатах работы РИП 

в 2025-2026 учебном 

году. 

Июнь 2025 Директор, 

заместитель 

директора 

Размещение отчета о 

результатах работы РИП 

в 2025-2026 учебном 

году на странице 

официального сайта 

ЦПМСС и в личном 

кабинете на 

официальном сайте 

ИРО. 

2. Научно-методическое направление. 

9 Пополнение 

методической и  

библиотечной базы для 

педагогов, участвующих 

в реализации проекта. 

Пополнение 

методической базы 

проекта авторскими 

разработками педагогов, 

участвующих в 

реализации проекта. 

Сентябрь-

май 2026 

Заместитель  

директора, 

методисты, 

библиотекар

и школ 

Обеспечена 

методическая и 

библиотечная база для 

реализации проекта 

«Цветок потенциалов».  

10 Реализация программы 

мониторинга проекта 

«Цветок потенциалов».    

Сентябрь, 

май 2026 

Заместитель  

директора  

Реализована программа 

мониторинга  проекта 

«Цветок потенциалов».    

3. Материально-техническое обеспечение 

11 Участие в грантовом 

конкурсе проектов 

благотворительного 

фонда «Синара», проект 

«Цветок потенциалов», 

номинация 

«Образование и 

просвещение». 

Октябрь-

ноябрь 2026 

Директор, 

заместитель 

директора 

Участие в грантовом 

конкурсе проектов 

благотворительного 

фонда «Синара», проект 

«Цветок потенциалов», 

номинация 

«Образование и 

просвещение». 
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